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DECLARATIE
privind asumarea unui agende de integritate organizationala
a Spitalului Orasenesc Beclean

Spitalul Oriisenesc Beclean este o unitate sanitard cu paturi de utilitate publicd, cu
personalitate juridicd, ce furnizeazi servicii medicale si functioneaza cu sectii §i compartimente
care asigura asistenta medicald de specialitate, de urgentd, curativa, preventiva §i de recuperare a
bolnavilor internati si din ambulatoriul integrat.

Spitalul Oragenesc Beclean este subordonat Primariei Orasului Beclean §i in exercitarea
atributiilor sale, colaboreaza cu Casa de Asigurdri de Sanatate Bistrita, Directia de sandtate Publica
a judetului Bistrita-Nasaud , DMPS, Agentia Nationald de Protectia Copilului, Politia, conducerile
unitatilor si alte organe interesate in ocrotirea sanatatii populafiei.

Avand in vedere faptul ci prin Hotdrdrea nr. 1.269/2021 a fost aprobatd Strategia
Nationald Anticoruptie 2021-2025 si documentele aferente acesteia si astfel toate institutiile si
autoritatile publice centrale si locale, inclusiv cele subordonate, coordonate, aflate sub autoritate,
precum si intreprinderile publice indeplinesc procedurile privind asumarea unei agende de
integritate organizationala, in vederea respectirii si aplicarii standardelor legale de integritate, in
vederea promovirii unui climat de integritate organizationald, Spitalul Ordsenesc Beclean

ADOPTA PREZENTA DECLARATIE
prin care,

- se obliga si indeplineascd obiectivele §i masurile Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025
plasate in responsabilitatea institufiei, si respecte mecanismul de monitorizare a strategiei, precum
si sd colaboreze cu celelalte institutii publice, in vederea indeplinirii obiectivelor comune

- se obliga si adopte toate misurile necesare pentru evitarea situatiilor de conflict de interese §i
incompatibilitdti, precum si pentru considerarea interesului public mai presus de orice alt interes, in
acord cu respectarea principiului transparentei procesului decizional si accesul neingradit la
informatiile de interes public

- se obliga si adopte si si distribuie in cadrul unitatii planul de integritate, urmare a consultérii
angajatilor si a evaludrii de risc conform 599/2018 si asigurarea resurselor necesare implementarii
acestuia

- isi asumi evaluarea mecanismului de control intern managerial, la nivelul institutiei, din
perspectiva Standardului 1- etica si integritate, in vederea vulnerabilitatilor aferente

- sustine si promoveazi remedierea vulnerabilititilor specifice unitd{ii, prin implementarea
sistematici a misurilor preventive, precum si consolidarea integritdtii si transparentei, prin
sustinerea masurilor anticoruptie si a standardelor etice profesionale.

- se obliga si instruiascd angajatii pentru cunoasterea de catre acestia a codului de conduita

- se obliga sa solutioneze cu celeritate sesizérile de incalcare ale codului de conduitd

- se obliga sa respecte prevederile legate de depunerea declaratiilor de avere si interese
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- 151 asuma Indeplinirea masurile specifice care tin de competenta exclusiva a unitdtii sanitare

- se obligd in continuare la identificarea si inventarierea in continuare a functiilor sensibile

- Se obliga sa implementeze masuri de control adecvate si suficiente pentru administrarea si
gestionarea functiilor sensibile

- i5i asuma consolidarea capacitatii de prevenire a faptelor de coruptie

- realizeazi analiza lunard a chestionarelor de satisfactie a pacientilor, precum si implementarea
masurilor impuse la nivelul Biroului Calitatii Serviciilor de Sanétate.
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